Estado de Sdo Paulo — Brasil

PROTOCOLO 2021

Periodo:

Processo:

Servigo:

Segue abaixo lista com itens cssenciais para a entrega das prestagdes de contas (éenica:

Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
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DOCUMENTO

CONFERIDO

Relatorio Téenico consubstanciado trimestral
Jan a Mar (05/03/2021)

Jan a Junho (07/06/2021)

Jan a Setembro (06/09/2021)

Nos relatorios téenicos o descritivo ¢ trimestral.

A

0w

Lista Nominal do total de atendidos do més de JANEIRO

Lista Nominal de usuérios inseridos més a més (entregar no trimestral)

\2

Lista Nominal de usudrios desligados do més anterior més a més (entregar no trimestral)

Lista Nominal de usudrios reincidentes més a més (entregar no trimestral)

Lista Nominal de transferéncias ou remanejamentos més a més (entregar no trimestral)

Rubricas do téenico responsavel / coordenador

Assinatura do técnico responsavel / coordenador .

Rubricas do presidente da organizagdo

G
)5
0K

Assinatura do presidente da organizagao

ANUAL

4
DOCUMENTO

CONFERIDO

Relatorio Técnico consubstanciado anual (Janeiro a Dezembro) com todos os descritivos
de avaliacio técnica. Entregar até o quinto dia atil de Janeiro de 2022.

Lista Nominal do total de atendidos no ano sem duplicidades ¢ sem desligamentos.

Relatorio Final de Cumprimento de Objeto. Entregar até o quinto dia til de Janeiro de 2022.

Rubricas do téenico responsavel / coordenador

Assinatura do téenico responsavel / coordenador

Rubricas do presidente da organizagdo

Assinatura do presidente da organizagio

O coordenador téenico ou técnico responsavel devera checar esses itens antes da entrega da documentagdo no Setor
»

Responsavel (IMA).

Este protocolo deverd ser entregue junto com a documentagio acima referida, preenchido.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
\prSSO A PASSO
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP

CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escalapassoapasso.org br

Nome do Projeto / SERVICO

e = Local de execugao
SERVICO ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - | RUA DR.OTAVIO MARTINS D& TOLEDO, 269
CENTRO DIA - FMAS i

Capacidade: Area de Abrangéncia: Periodicidade dos Atendimentos:

55 Piracicaba/SP Diariamente

Municipio: Nuamero do Convénio: " | Numero do Processo: Noamero do Chamamento Pablico:
PIRACICABA 194.256/2017 09/2017

Objetivo geral:

Ofertar servigo as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mdltiplas (com idade acima de 18 anos) em situag&o de dependéncia e suas familias, promovendo agoes que possibilitem o incentivo a
autonomia na realizacdo de cuidados basicos da vida diaria, apoios no desenvolvimento pessoa; J

r 2 S / e social, favorecendo a integragdo e a participagdo do individuo na familia, no seu entorno, em
grupos sociais, incentivo ao associativismo e inclusdo social da dupla pessoa cuidada e cuidador familiar.

A.1.Usuarios atendidos més anterior 52 .,
A.2. Usuarios Desligados més anterior 0
A.3. Novos USUARIOS Inseridos no més de referéncia 0
A.5. Desligados no més o
A.8. Atendidos no més atual 52
eV | mAR T NoTAL . |

3 6 6 5 5 e |
Adulto 21 a 59 anos e 11 meses 46 46 47 48 48 47 438 41
Quantidade de usuarios Beneficiarios do BPC ) 18 18 19 19 19 19 19 _4‘
PCD (MASCULINO) 11 11 11 11 11 11 11
PCD (FEMININO) 4 & 4 4 4 4 2 4 l
BPC DEFICIENTE 18 18 19 19 19 19 19 J
CADUNICO 29 29 . 29 29 29 29 30 J
BOLSA FAMILIA 4 4 4 4 4 4 4
SEM RENDA 23 23 23 23 23 22 23
USUARIOS COM RENDA ACIMA DE 1 SALARIO MINIMO 2 2 2 2 2 2 2
APOSENTADOS E PENSIONISTAS 26 26 27 27 27 27 27
PESSOAS COM DOENCA / DEFICIENCIA g 25 25 26 26 26 24 ] 26 J

LY
) N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL PASSO A
CEPASSO A PASSO

\\ RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO,269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escalapassoapasso.org.br

B.2. Perfil de Entrada (Novos no més) . - oL AN ~FEV . MAR ABR ~ MAIl JUN TOTAL
21 A 53 ANOS E 11 MESES DE IDADE (FEMININO)
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

BPC DEFICIENTE

CADUNICO

PESSOAS COM DOENCA / DEFICIENCIA

o |©o |0 |0o |0
O |o|o (o |0
PSR (™ G [ G (S PR
o|o|o |o|o
o |o|Oo (o |0
o |0 |0 (O |0o
ek | s

A PEDIDO DA FAMILIA
D3 - Mudancga de Municipio 0 0 0 [*] 0 1 1

Atendimentos Realizad: . i AAF _ABR TOTAL
ACOLHIMENTO E ORIENTAGAOQ INICIAL 0 1 0 0 1
ACOMPANHAMENTO SERVICO SOCIAL 3 45 4 93
ACOMPANHAMENTO SERVICO SOCIAL - TELEATENDIMENTO 0 0 28 25 67
ATENDIMENTO PSICOLOGICO o} (1] 0 o} 34
ATENDIMENTO PSICOLOGICO - TELEATENDIMENTO 0 0 0 4 21 6 34
ATENDIMENTO TERAPIA OCUPACIONAL 0 0 0 12 26 38
ORIENTACAO TERAPIA OCUPACIONAL 0 p- 0 0 0 23 (o] 23
ORIENTACAO TERAPIA OCUPACIONAL - TELEATENDIMENTQO T2 54 65 45 28 4 268
TRIAGEM 0 3 ) 0 0 0 0 3
At dalipldade -~ oo . e 1 Fev comemc ] oaEE T N o N __TOTAL
Contato teleféonico/escrito 0 23 17 12 27, 11 90
Mensagem Whatsapp Parceiros 0 0 2 0 0 (0] 2
Mensagens por Whatsapp y ¥’ 1 64 82 9 14 7 177

Impresso em 0,
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

T PASSO A PASSO
N RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escolapassoapasso.org.br

Evento Reunido JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
CAPACITACAO - CAPACITACAO & 0 0 1 0 0 0 1
CAPACITACAO : PREVENCAO COVID/19 - CAPACITACAO - 0 0 0 1 0 0 1
EXPOSICAO DE ARTES - EVENTO 0 0 0 0 0 0 1
ORIENTACAO CUIDADORA - REUNIAO 0 1 0 0 0 0 1
ORIENTACAO CUIDADORA - REUNIAO/DISCUSSAQ DE CASO 1 0 1 0 0 1 3
ORIENTACAO OFICINEIRO - ELABORACAO/PLANEJAMENTO DE GRUPO 0 0 0 1 0 0 1
ORIENTAGCAO OFICINEIRO - REUNIAO 0 3 0 0 0 0 3
ORIENTAGAO OFICINEIRO - REUNIAO/DISCUSSAO DE CASO 0 0 3 0 2 0 5
PLANEJAMENTO - REUNIAO 0 1 0 0 0 0 1
REUNIAO - ESTAGIO - REUNIAO 0 0 1 0 0 0 1
REUNIAO CMAS - ARTICULACAO COM A REDE 0 0 0 0 0 1 1
REUNIAO CMAS - REUNIAO o] 0 0 0 1 0 1
REUNIAO COM CUIDADORAS - REUNIAO/DISCUSSAO DE CASO 0 0 0 0 1 0 1
REUNIAO COM EQUIPE TECNICA - ELABORACAQ/PLANEJAMENTO DE GRUPO 0 0 0 1 0 0 1
REUNIAQ DE EQUIPE - RET - REUNIAO/DISCUSSAO DE CASO 1 | 1 0 0 0 0 2
REUNIAC DE EQUIPE - REUNIAO/DISCUSSAO DE CASO 0 0 0 0 1 0 1
REUNIAC VOLUNTARIOS ESALQ - REUNIAO 0 0 1 0 0 0 1
S R AN ] Fev T MAR ABR MAI JUN. TOTAL
OFICINA ARTES E TEATRO - N° de Atividades 0 0 4 0 0 0 4
OFICINA ARTES E TEATRO - N° de Atendimentos 0 0 32 Y] 32
OFICINA DE ARTES - N° de Atividades 0 3 4 4 14
OFICINA DE ARTES - N° de Atendimentos 0 28 30 38 36 132
OFICINA DE ARTESANATO - N° de Atividades . 0 1 1 5
OFICINA DE ARTESANATO - N° de Atendimentos = 0 10 10 10 0 30
OFICINA DE CAPOEIRA - N° de Atividades 0 3 4 4 4 4 19
OFICINA DE CAPOEIRA - N° de Atendimentos 0 49 57 55 38 59 258
OFICINA DE MUSICA - N° de Atividades 0 3 T4 4 4 2 17
OFICINA DE MUSICA - N° de Atendimentos - 0 54 55 54 60 27 250
OFICINA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL - N° de Atividades 0 5 8§ 4 5 2 21
OFICINA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL -N° de Atendimentos 0 43 41 35 28 17 164

(

(
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Q& PASSO A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCQLADE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
PASSO
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escolapassoapasso.org.br

OFICINA DE TEATRO - N° de Atividades 0 0 | 4 4 8
OFICINA DE TEATRO - N° de Atendimentos & 0 0 i 43 45 88
ACOMPANHAMENTO FAMILIAR/ACOMPANHAMENTO FAMILIAR | 0 1]

d
ATENDIDOS SEM BAIRRO DE ABRANGENCIA ATRIBUIDOS NOS CADASTROS 3 3 3 3 3 3 3
CRAS JARDIM SAO PAULO 6 6 6 6 6 6 6
CRAS MARIO DEDINI 3 3 3 3 3 3
CRAS NOVO HORIZONTE 3 3 3 3 3 3 3
CRAS PIRACICAMIRIM 15 15 15 15 15 14 15
CRAS SAO JOSE 4 4 4 - 4 4 4
CRAS VILA SONIA 5 5 5 5 5 5 5
EQUIPE VOLANTE - MARIO DEDINI 7 7 06 4 74 Y 4 7
EQUIPE VOLANTE - PIRACICAMIRIM 1 1 2’ 2 2 2 2
EQUIPE VOLANTE - SAO PAULO 3 j 3 3 3 3 3 3
EQUIPE VOLANTE - VILA SONIA 2 2 2 2 2 2 2

W

Nenhum item encontrado.

entifique
01 - POR DEMANDA ESPONTANEA

5 - Forma de Acesso ao servico

2032

Acompanhamento - Servigo Social

Oficina de Teatro

Qo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
. PASSO A PASSO
N\ RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escalapassoapasso.org.br

Més de Objetivos especificos: %
Referéncia Garantir a oferta publica de atendimento por meio da ampliagdo da autonomia e do fortalecimento do papel protetivo da familia e do PcD: Neste primeiro trimestre de 2021 ocorreram alguns
atendimentos familiares presenciais em carater emergencial no setor do Servigo Social. Na segunda semana do més de marco o atendimento presencial foi suspenso, mas permaneceram atraves do
MAR/2021 teleatendimento para acompanhamento familiar e fornecimento de orientacoes especificas de cada érea. Houve um aumento na demanda de familiares que solicitaram orientagoes sobre o acesso aos

beneficios eventuais emergenciais, medicacbes que estdo em falta nafarmacia de alto custo e calendario de vacinagao no municipio. Foram realizadas 3 triagens por busca espontanea, sendo 1
transferida do projeto Crescer para o Servigo a pedido da familia.

Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo da demanda de cuidados permanentes prolongados: O
apoio ao cuidador familiar esta sendo essencial através do cumprimento do objetivo especifico 1. De acordo com o plano de trabalho foi previsto o retorno das oficinas de artesanato para as familias
uma vez ao més, porém em decorréncia do agravamento da pandemia da COVID-19 e seguindo orientagdes da Nota Técnica da SMADS, a oficineira manteve de forma remota e iniciou a preparagao
de kits de artesanato para envio as familias. Neste trimestre nao foi previsto a realizagao do grupo familiar.

Prevenir situacdes de negligéncia, abandono, maus-tratos, abrigamento e ou isolamento social, assegurando o direito @ convivéncia familiar e comunitaria: Realizamos contato com os servigos da rede
para acompanhamento dos casos encaminhados e recebidos, estes contatos ocorrem especificamente com a equipe técnica do CREAS e PSB no domicilio. Ademais, permanece o contato com a rede
da saude (Farmacia de alto custo, PSFs, Caps Bela Vista e Vila Cristina). Todo o trabalho realizado em conjunto com a rede pretende prevenir possiveis situagoes de negligéncia, fragilidade de

vinculos, dentre outros principalmente neste periodo de isolamento social.

Eomentar conhecimentos, formagao de curriculos e capacitacdo das PcDs através da qualificagdo para a colocagao no mercado de trabalho: Foram trabalhados durante o trimestre, conteudos
referentes ac mundo do trabalho na oficina de qualificacac profissional coordenada pela Terapeuta Ocupacional. Foram ressaltados habitos e condutas, conhecimento de algumas profissées durante
visitas realizadas de forma online em um supermercado onde um dos atendidos trabalha e em uma oficina de funilaria onde um de nossos atendidos esta trabalhando ajudando o genitor. Foi uma
oportunidade em que os atendidos tiveram contato com os diversos profissionais dos locais visitados; na area sensorio perceptiva estimulamos principalmente a percepgao de detalhes, atengao/
concentracdo, interacao, iniciativa, regras para comunicagdo online; durante o trimestre tambem trabalhamos com relacéo ao reforgo quanto autonomia nas AvDs e abordamos o tema” a importancia
da higiene das maos no momento atual”. v

Promover a convivéncia grupal e comunitaria, fortalecimento de vinculos e a ampliagéo das relagdes sociais para evitar o isolamento social: Este objetivo ¢ cumprido atraves das oficinas de capoeira,
musica, artes e teatro que retomaram no més de fevereiro através de chamadas no WhatsApp e reunioes via aplicativo google meet com acompanhamento e aroio da equipe técnica e cuidadora. Para
os atendidos que n3o conseguem participar das atividades remotas, sdo encaminhados videos com as atividades previstas no més com o objetivo de estimula-los em relagéo ao estabelecimento de
rotina diaria e plano adaptado em conjunto com 0s familiares e de acordo com as suas possibilidades de participagao. No més de fevereiro no realizamos oficina remota de teatro em conjunto com &

oficina de artes, pois a nossa oficineira entrou em licenga maternidade, no entanto por ser ME!, realizamos a substituicao de oficineira justificando ser essencial a oficina de teatro em conjunto com
artes, pois estdo sendo trabalhados neste ano contagao de histérias de acordo com as vivéncias e experiéncias que os atendidos estdo passando neste periodo de pandemia.

Analise qualitativa:

Para a andlise qualitativa a equipe técnica utiliza como método a observagdo participante das interagdes dos atendidos nas oficinas e atendimentos remotos, bem como relatos dos familiares obtidos
durante os teleatendimentos. Os usuarios que participam assiduamente, apresentam minimizacao dos quadros de ansiedade e melhora no estabelecimento de rotinas diarias in l6cus, bem como menor
desgaste e fragilidade dos vinculos. Retomamos os estudos de caso e estabelecemos planos de atendimento individual remoto com os familiares e atendidos. Analisamos que através da elaboragdc
do plano conjuntamente, temos incentivado 0s nossos atendidos a demonstrarem quais sdo seus interesses e atividades remotas que mais lhe agradam promovendo assim a autonomia e diminuindo
praticas capacitistas por parte dos familiares.

Principais resultados alcangados:

Houve um aumento na busca espontanea para entrada no servico, familiares que passaram por triagem ou entraram em contato telefonico, demonstraram o interesse em incentivar os atendidos nas
atividades remotas o que avaliamos como um resultado positivo, embora ndo obtenhamos 100% de efetividade nos acompanhamentos remotos.

Dificuldades: *

Auséncia de acompanhamento psicolégico para atendidos e familiares em razao de licenga maternidade da profissional. Ndo contratagao de profissional por determinagao da diretoria que justificou a
necessidade de redugdo de gastos com encargos.

Observagdes/Comentarios:

Reiteramos que ha uma atencado sobre a importancia da assistente social estar atenta para 0s preceitos éticos, quanto a realizagao do trabalho remoto conforme previsto na Resolugéo CFESS n°
493/2006, Art. 2°. ’

( i -
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O PASSOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESggéA{DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
PA

RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escolapassoapasso.org.br

Més de
Referéncia

JUN/2021

Objetivos especificos:

Garantir a oferta publica de atendimento por meio da ampliagédo da autonomia e do fortalecimento do papel protetivo da familia e do PcD: No segundo trimestre permaneceram os atendimentos
familiares presencial e remoto de acordo com & demanda de cada familiar e usuario. As principais demandas trazidas foram relacionadas a vacinagao para os usuarios, as familias que nio
disponibilizavam de recursos tecnolégicos compareceram ao servico para o agendamento da vacinacao, bem como retirada de declaragao do usuario no servico como documento comprobatério.
Semanalmente foram emitidos comunicados sobre o calendario de vacinacéo, bem como orientagdes educativas para os familiares.

Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo:;tuacées de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagdo da demanda de cuidados permanentes prolongados: O
apoio ao cuidador familiar esta sendo essencial através do cumprimento do objetivo especifico 1. Permanece o contato com as familias sobre o retorno do artesanato 1 vez ao més, porém os familiares
que participam optaram por manter o isolamento social trazendo relatos de retorno somente apos a segunda dose da vacina dos usuarios. Nao houve adesao ao grupo familiar remoto para os
familiares neste trimestre. Nota-se um desgaste familiar em razéo das questdes da pandemia.

Prevenir situagdes de negligéncia, abandono, maus-tratos, abrigamento e ou isolamento social, assegurando o direitc a convivéncia familiar e comunitaria: Permanecemos o contato com a rede,
especificamente com a equipe da Protegéo Social Basica no domicilio para acompanhamento dos casos encaminhados e que astac inseridos no centro-dia. O estabelecimento de agdes conjuntas que
tém ocorrido, visa a prevencéo de situagées de negligéncias principalmente aquelas relacionadas as questées de saude mental.

Fomentar conhecimentos, formagZo de curriculos e capacitagdo das PcDs através da qualificagéo para a colocagdo no mercado de trabalho: Permaneceu neste trimestre a apresentagéo da pesquisa
realizada pelos usuarios sobre as diversas profissoes, reforgo quanto acs documentos pessoais € apresentagao de pesquisas sobre vacinagio. Igualmente, foram realizadas agoes de incentivo a
participacao de cursos disponibilizados no municipio especificamente o curso de auxiliar administrativo acao promovida pela Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em parceria
com o Centro Paula Souza e apoio do Centro de Tecnologia e Inovagio.No més de junho este objetivo nao foi 100% efetivo, pois a terapeuta ocupacional esta afastada por conta da COVID-19.

Promover a convivéncia grupal e comunitéria, fortalecimento de vinculos e a ampliagao das relagdes sociais para evitar o isolamento social: Este objetivo é cumprido através das oficinas de capoeira,
musica, artes e teatro de acordo com o cronograma mensal elaborado pela equipe técnica. As oficinas estio ocorrendo presencialmente seguindo todos os cuidados de prevengdo da COVID-19 e com
grupo menor de usuarios, outrossim, oficinas remotas de acordo com o solicitado pelos proprios usuarios do servigo até retornarem presencialmente. Neste trimestre foram trabalhados diversos temas
nas oficinas como seguem:

Oficina de capoeira: no trimestre foram trabalhados capoeira adaptada, circuifos, jogos e instrumentos da capoeira;

Oficina de musica: musicas regionais ligadas as festividades juninas:

Oficina de artes: continuacéo da histéria do livro Elefante de Bartolomeu campos de Queiroz, que inspirou o aquecimento corporal, as fabulas de lauaretg, da Cia. P& do Ouvido, realizagao de bate-
papo com o autor Kaka Wera Jecupé - O poder da ancestralidade, e seu livro "A terra dos mil povos” que inspirou aos usuérios a elaboragio de desenhos com elementos da natureza;

Oficina de teatro: voltada especificamente para a contagao de historias — cantadas com a ytilizagao de instrumentos de percussao, dobradura e confecgao de personagens. Neste trimestre as historias
contadas foram inspiradas no livro viagens de Gulliver de Jonathan Swift.

Analise qualitativa:

Para a andlise qualitativa a equipe técnica utilizou como método a observagao participante das interagoes dos atendidos nas oficinas presenciais e atendimentos remotos, bem como relatos trazidos
pelos familiares. Com o retorno das atividades presenciais, foi possivel analisar melhora no estabelecimento de rotinas diarias, bem como diminuigdo do desgaste e fragilidade dos vinculos dos
familiares que estao trazendo os usudrios no servico. Através da participacao dos usudrios nas oficinas presenciais & possivel analisar que a presenga no ambiente Centro-dia é fundamental para

assegurar o direito a convivéncia, socializagéo e interagdo social com os demais colegas participantes das oficinas. Ademais, agdes educativas que visam & garantia de direitos e acesso a informagao
para as familias.

Principais resultados alcangados:

Os principais resultados alcangados neste trimestre foram as agoes educativas relacionadas & importancia da vacinagao da COVID-19 para os usuérios e familiares que pertencem ao grupo prioritario.
Através destas agdes realizadas, foi possivel notar a ampliagao da socializagao de informagdes e desenvolvimento de um procasso reflexivo por intermédio da relacao estabelecida entre profissionais e
usuarios. Matricula de 1 atendido no curso de Auxiliar Administrativo oferecido pela Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Dificuldades:

Considerando a necessidade do ;eﬁico em Centro-dia articular-se no territério e desenvolver parcerias intra e intersetoriais, e intensa articulagao em rede para qualificar o servigo e favorecer o acesso
dos usuarios a outros servigos, tais como os do campo salde, permanece a dificuldade de articulagao com este servico principalmente neste periodo de vacinagao onde foi notério o desencontro de
informagées relacionados a vacinagdo para os usuarios prioritarios do BPC que nao conseguiram vacinar por questoes burocraticas relacionadas ao cartao do beneficiario.

Observagoes/Comentarios:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
X PASSO A PASSO

\ RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP

CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escolapassoapasso.org.br

PRESIDENTE
. . . LILIANE CRISTINA DA SILVA FRANCISCO
Satisteiio CPF: 123.776.568-46
ial
cress 498V Liliane Cristina da Silva Francisco
Presidente

( i (
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL PASSO A
PASSO -
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
servicosocial@escolapassoapasso.org.br

Q_\pAssa A

Nome do Projeto / SERVICO " ) Local de execugao

SERVICO ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - CENTRO DIA - FMAS RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO,269

Capacidade: Area de Ablangénc.ia: Periodicidade dos Atendimentos:

55 Piracicaba/SP Diariamente

Municipio: Numero do Convénio: ,‘.; Nimero do Processo: Numero do Chamamento Publico:
PIRACICABA “ 194.256/2017 09/2017

Opjetivo geral:

Ofertar servico as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multiplas (com idade acima de 18 anos) em situagdo de dependéncia e suas familias, promovendo agoes que possibilitem o incentivo & autonomia na realizac@o de cuidados basicos da vida
diaria, apoios no desenvolvimento pessoal e social, favorecenda a integragao e a participagao do individuo na familia, no seu entorno, em grupos sociais, incentivo ao associativismo e inclusao social da dupla pessoa cuidada e cuidador familiar.

A. Atendidos - A.5. Desligados no més - MAIO/2021

LISTAGEM DE PESSOA(S)

05/08/1993 27

Enderego
GONCALVES DIAS, N° 296

ko AT RLAERRE

LUIZ CESAR PEREIRA 03/05/2021 (19).99992-4032

Total de registros: 1

Total de PESSOA(S) distintas: 1

Liliane Cristing dg Silva Francisco
Presidente

Impresso em 02 de Julho de 2021 13:50:39 (" ' www jcsistemas.com - (14)3523-752(‘ Pagina 1 de 1




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DA E

Q};.\ PASSO A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACICABA

SCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL PASSO A

PASSO
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO.269 - PIRACICABA - SP
CEP:13.403-056 Fone: (19)3422-0504
serwcosociaI@escolapassoapasso,org.br

Nome do Projeto / SERVICO

SERVICO ESPECIALIZADO DA ASSIS TENCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - CENTRO DIA - FMAS

Local de execugao
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLERO. 269

Capacidade: Area de Abrangéncia: Periodicidade dos Atendimentos:

55 Piracicaba/SP Diariamente

Municipio: Numero do Convénio: Numero do Processo: Numero do Chamamento Publico:
PIRACICABA 194.256/2017 09/2017

Opyjetivo geral:

Ofertar servigo as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipias (com idade acima de 18 anos) em situagdo de dependéncia e suas familias, promovendo acdes que pos
diaria, apoios no desenvolvimento pessoal e social, favorecendo a integracao e a participagao do individuo na familia, no seu eni

torno, em grupos sociais, incentivo ao associa

sibilitem o incentivo a autonomia na realizagdo de cuidados basicos da vida
tivismo e inclusao social da dupla pessoa cuidada & cuidador familiar.

15/02/1999 22 LUCAS MOREIRA FERNANDES

“ ey

. iy
Liliane Cristina da Silva Francisco
Presidente

A. Atendidos - A.5. Desligados no més - JUNHO/2021

LISTAGEM DE PESSOA(S)

Wiy

23/06/2021 (19) 98343-072

Enderego.

CRISTIANO MATHIENSEN, N° 450

Total de registros: 1

Total de PESSOA(S) distintas: 1

Impressc em 02 de Julho de 2021 13:51 20
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