
Nome do Projeto / SERVIÇO
SERVIÇO ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA -
CENTRO DIA - FMAS

Local de execução
RUA DR.OTAVIO MARTINS DE TOLEDO,269

Capacidade:
40/dia

Área de Abrangência:
 Piracicaba/SP

Periodicidade dos Atendimentos:
Diariamente

Município:
PIRACICABA

Número do Processo:
2023/525909

Número do Chamamento Público:
13/2023

Objetivo geral:
Ofertar 40 atendimentos/dia para pessoas com deficiência entre 18 e 59 anos com algum grau de dependência, seus cuidadores e familiares em situação de violação de direitos e vulnerabilidade
social através de ações que possibilitem o incentivo à autonomia, apoios no desenvolvimento pessoal e social, favorecimento da integração e participação do indivíduo na família e inclusão social da
dupla pessoa cuidada e cuidador familiar.

RELATÓRIO DE FECHAMENTO CENTRO DIA - PCD
MAIO à AGOSTO de 2025

Bloco 1 - A. Atendidos

A.ATENDIDOS MAI JUN JUL AGO Total *

A.1. Usuários atendidos mês anterior 46 45 42 41 48

A.2. Usuários Desligados mês anterior 2 3 2 0 7

A.3. Novo USUÁRIOS Inseridos no mês de referência 1 0 1 1 3

A.4. Reincidentes 0 0 0 0 0

A.5. Desligados no mês 3 2 0 0 5

A.6. Atendidos no mês atual 45 42 41 42 47

* Total de pessoas distintas, ou seja, se a mesma pessoa estiver presente em meses diferentes, será contabilizada uma vez.

B. Perfil dos acompanhados

IDADE MAI JUN JUL AGO Total

0 a 6 anos 0 0 0 0 0

7 a 14 anos 0 0 0 0 0

15 a 17 anos 0 0 0 0 0

18 a 29 anos 1 0 1 1 3

30 a 59 anos 0 0 0 0 0

60 a 79 anos 0 0 0 0 0

80 anos ou mais 0 0 0 0 0

SEXO MAI JUN JUL AGO Total
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MASCULINO 1 0 0 1 2

OUTROS 0 0 0 0 0

FEMININO 0 0 1 0 1

ESTADO CIVIL MAI JUN JUL AGO Total

SOLTEIRO(A) 1 0 1 1 3

ETNIA/RAÇA/COR MAI JUN JUL AGO Total

NÃO DECLARADA 0 0 1 0 1

PARDA 0 0 0 1 1

BRANCA 0 0 0 0 0

NEGRA 1 0 0 0 1

ESCOLARIDADE MAI JUN JUL AGO Total

Sem escolaridade 0 0 0 0 0

Ensino Fundamental Incompleto 0 0 0 0 0

Ensino Fundamento Completo 0 0 1 0 1

Ensino Médio Incompleto 0 0 0 0 0

Ensino Médio Completo 1 0 0 0 1

Ensino Superior Incompleto 0 0 0 0 0

Ensino Superior Completo 0 0 0 0 0

BENEFÍCIOS / RENDA MAI JUN JUL AGO Total

Beneficiário de Bolsa Família 0 0 0 1 1

Beneficiário de Renda Cidadã 0 0 0 0 0

Beneficiário de Ação Jovem 0 0 0 0 0

Beneficiário de BPC 0 0 0 1 1

Renda sem renda cadastrada 0 0 0 1 1

Renda até R$ 218.00 0 0 0 1 1

Renda de R$218,01 até meio salário minimo 0 0 0 0 0

Renda acima de meio salário mínimo 1 0 0 0 1

OUTROS MAI JUN JUL AGO Total

Beneficiários com Deficiência 1 0 1 1 3
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Beneficiários com Cadastro Único 1 0 0 1 2

5 VEZES POR SEMANA 1 0 0 0 1

SERVIÇO ESPECIALIZADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - CENTRO
DIA 0 0 0 0 0

C. 1 FORMAS DE ACESSO

Forma de Acesso MAI JUN JUL AGO Total

01 - POR DEMANDA ESPONTANEA 1 0 1 1 3

C.2 Motivos dos desligamentos no Mês (Referente ao A.5)

Motivo MAI JUN JUL AGO Total

Vontade Própria 1 0 0 0 1

Mudança de Município/Estado 1 0 0 0 1

Avaliação Técnica 1 2 0 0 3

Bloco 2 - Acompanhamentos

MAI JUN JUL AGO Total

ATENDIMENTO REMOTO 0 0 0 0 0

VISITA DOMICILIAR 1 1 2 1 5

CONTATOS TELEFÔNICOS 7 11 10 17 45

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL FAMILIAR 0 0 0 0 0

ACOLHIDA E ESCUTA QUALIFICADA 0 9 12 22 43

ATENDIMENTO POR OUTROS PROFISSIONAIS 0 0 0 0 0

ORIENTAÇÃO E ENCAMINHAMENTO PARA ACESSO AO BPC 0 0 0 0 0

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL INDIVIDUAL 0 1 0 0 1

ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR 4 5 9 9 27

OFICINAS E ATIVIDADES COLETIVAS DE CONVÍVIO E SOCIALIZAÇÃO 10 10 10 15 45

ENCAMINHAMENTO PARA A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTER SETORIAL 2 0 3 5 10

OFICINA MULTIDISCILPLINAR TÉCNICA 0 0 0 0 0

ATENDIMENTO GRUPAL POR OUTRO TÉCNICO 0 0 0 0 0
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ATENDIMENTO TÉCNICO EM GRUPO 1 0 0 0 1

ATIVIDADES EXTERNAS 0 0 0 0 0

ATIVIDADES DE CUIDADOS BÁSICOS DE VIDA DIÁRIA E AUTO CUIDADO 0 23 12 19 54

ATENDIMENTO FAMILIAR GRUPAL 0 0 0 0 0

GRUPO FAMILIAR 1 1 1 0 3

ATENDIMENTO TÉCNICO INDIVIDUALIZADO 67 38 31 42 178

OFICINA DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL 4 4 3 5 16

VIVÊNCIAS EXTERNAS DE LAZER E CULTURA (FAMÍLIAS E/OU CUIDADORES) 0 0 0 0 0

AVALIAÇÃO DE ELEGIBILIDADE NO SERVIÇO 0 0 3 3 6

VIVENCIAS DE CULTURA E LAZER 0 0 1 0 1

GRUPO EMOCIONAL 2 2 2 2 8

VIVÊNCIAS INTEGRATIVAS 1 1 0 0 2

AÇÕES DE MOBILIZAÇÃO NO TERRITÓRIO 1 1 0 0 2

OFICINA DE EXPRESSÃO CORPORAL 6 8 4 5 23

GRUPO DE AUTODEFENSORIA 3 2 1 3 9

AVALIAÇÃO DE SATISFAÇÃO COM OS USUÁRIOS ATENDIDOS 0 0 0 1 1

OFICINA DE MÚSICA 5 4 6 7 22

VISITAS DOMICILIARES 1 0 1 1 3

OFICINA DE ARTES VISUAIS 8 2 1 5 16

OFICINA DE YOGA 4 5 5 4 18

ARTICULAÇÃO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL. 0 0 0 0 0

DISCUSSÃO DE CASO 0 0 0 0 0

Bloco 3 - Atividades da Unidade

MAI JUN JUL AGO Total

REUNIÃO DE EQUIPE TÉCNICA 0 5 2 2 9

REUNIÃO COM ORGÃO GESTOR 2 1 2 0 5

REUNIÃO DE REDE INTER SETORIAL E SOCIOASSISTENCIAL 0 1 0 3 4

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS, FÓRUNS, CAPACITAÇÃO TÉCNICA E SUPERVISÕES 0 1 3 0 4

ORIENTAÇÃO PARA O PROFISSIONAL 0 5 2 7 14
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PARTICIPAÇÃO EM CONSELHOS E COMITÊS 0 0 0 1 1

Bloco 4 - Territorialização

Setor MAI JUN JUL AGO Total

CRAS PIRACICAMIRIM 14 13 12 12 51

CRAS MARIO DEDINI 3 3 3 3 12

CRAS VILA SONIA 6 7 7 7 27

CRAS SÃO JOSÉ 6 5 5 5 21

CRAS NOVO HORIZONTE 4 4 4 4 16

CRAS JARDIM SÃO PAULO 10 10 10 11 41

Sem unidade de abrangência vinculada 2 0 0 0 2

Bloco 5 - Recursos Humanos

Nome Profissão Função Vínculo Empregatício Carga Horária Data Início Data Final Setor

JUSSARA ZACARIAS GOMES
BOTTI Terapeuta Ocupacional Técnico(a) de Nível

Superíor

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 21 a 30 horas
semanais 23/04/2018

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

VANESSA APARECIDA PIRES DE
TOLEDO Administrador Apoio Administrativo

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 31 a 40 horas
semanais 09/11/2016

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

ROSA MARIA FREITAS Profissional de Nível
Médio

Técnico(a) de Nível
Médio

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 31 a 40 horas
semanais 01/11/2023

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

SIRLEI ARTUR Assistente Social Técnico(a) de Nível
Superíor

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 21 a 30 horas
semanais 05/08/2024

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO
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SABRINA GUIMARAES DOS
SANTOS Psicólogo Técnico(a) de Nível

Superíor

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 21 a 30 horas
semanais 19/08/2024 22/08/2025

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

GIOVANA RIGHI Assistente Social Coordenador(a)
Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 31 a 40 horas
semanais 06/01/2025

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

DEBORAH APARECIDA CANUTO
DE PAULA

Profissional de Nível
Médio

Técnico(a) de Nível
Médio

Trabalhador de Empresa,
Cooperativa ou Entidade
Prestadora de Serviços

De 31 a 40 horas
semanais 19/03/2025 19/09/2025

ASSOCIAÇÃO DE
PAIS E AMIGOS DA
ESCOLA DE
EDUCAÇÃO
ESPECIAL PASSO A
PASSO

Mês de Referência
 MAI/2025

Objetivos específicos:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - Garantir a oferta pública de atendimento por meio da ampliação da autonomia e
do fortalecimento do papel protetivo da família e da pessoa com deficiência a partir da acolhida e escuta ativa e qualificada das reais demandas trazidas pelos usuários e suas
famílias:
Durante este mês, inúmeros atendimentos técnicos individualizados ofereceram escuta ativa e qualificada aos atendidos e suas famílias. Registramos três desligamentos, e em todas
as situações, as famílias foram atendidas e as razões para deixar o serviço, avaliadas.

Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo situações de sobrecarga e desgastes de vínculos provenientes da relação da demanda de cuidados
permanentes prolongados:
No encontro com os responsáveis durante o mês de maio, abordamos a temática do combate ao abuso e exploração sexual, em alusão ao Maio Laranja. Foram discutidos a história
da campanha, os fatores de risco e sinais de alerta, com foco especial nos cuidados de pessoas com deficiência que têm dificuldade de comunicação ou higiene. Também
reforçamos a importância e as formas de denúncia.
As genitoras participaram ativamente, demonstrando compreender a relevância de nomear as ações realizadas com os filhos, especialmente no que tange à higiene pessoal, e a
importância da educação sexual para os atendidos.

Prevenir situações de negligência, abandono, maus-tratos, abrigamento e isolamento social, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária:
A equipe técnica do EPSEMC Centro realizou uma palestra esclarecedora na entidade, focada em conscientizar os participantes sobre o abuso e a exploração sexual. Foram
abordados os tipos de abuso, como identificá-los e os canais de denúncia disponíveis.
Para fixar o aprendizado, foi aplicado um dinâmica na qual a maioria dos atendidos demonstraram conhecimento correto sobre o tema.
O evento foi enriquecedor, proporcionando um espaço para a interação entre os participantes e as palestrantes. Durante a atividade, um dos atendidos fez uma revelação
surpreendente para a equipe técnica: que ele havia sido abusado por um tio quando criança.

Promover a convivência grupal e comunitária, fortalecimento de vínculos e a ampliação das relações sociais para evitar o isolamento social e a segregação dos usuários do serviço:
 Os ensaios para a festa junina começaram em maio. Essa festa, que é aberta ao público, conta com a participação dos nossos atendidos, que estão ensaiando junto com os alunos
do serviço de educação. A atividade proporciona o fortalecimento de vínculos, e todos ficam bastante empolgados com o evento, que atrai familiares e amigos.

Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos:
Nos encontros da autodefensoria, foi trabalhado novamente a temática da pré-conferência. Na ocasião, foram abordados os temas: o que é SUAS e o que é assistência social.
Também foram explicados os objetivos e a metodologia das Pré e da Conferência.
Alguns dos nossos atendidos participaram da pré-conferência, que foi realizada no CRAS São José no dia 22/05. Eles colaboraram com ideias para melhorar os serviços
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Analíse qualitativa:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - As ações realizadas abordaram vários pontos importantes, como suporte
individualizado, prevenção de violências e a promoção da participação social e cultural dos atendidos:
Ações de Suporte e Monitoramento
A oferta de atendimentos técnicos individualizados com escuta ativa e qualificada demonstra um compromisso com o acolhimento e a atenção às necessidades específicas de cada
atendido e suas famílias. A avaliação dos três desligamentos, buscou compreender as razões que levam à descontinuidade do serviço. Essa prática contribui para a qualificação do
serviço e a efetividade das intervenções.
Combate ao Abuso e Exploração Sexual (Maio Laranja)
A mobilização em torno do Maio Laranja foi robusta e bem articulada, com ações direcionadas tanto aos responsáveis quanto aos atendidos. O encontro com os responsáveis
abordou de forma abrangente a campanha, fatores de risco e sinais de alerta, com um foco crucial nos cuidados da pessoas com deficiência. A participação ativa das genitoras e a
compreensão da relevância da educação sexual e da nomeação das ações (especialmente higiene pessoal) são indicadores de que a mensagem foi efetiva e que as famílias estão
engajadas na proteção de seus filhos.
A palestra da equipe técnica do EPSEMC Centro complementou as ações, abordando tipos de abuso, identificação e canais de denúncia, o que reforça a estratégia de
conscientização. A dinâmica aplicada, com a demonstração de conhecimento correto pela maioria dos atendidos, sugere que as informações foram bem absorvidas.
O aspecto mais impactante dessa ação foi a revelação surpreendente de abuso por parte de um atendido. Este fato, embora doloroso, atesta a eficácia do ambiente de confiança e
segurança criado pela equipe, que permitiu que uma vítima se sentisse à vontade para expor uma vivência tão traumática. Isso ressalta a importância fundamental do trabalho
preventivo e da criação de espaços seguros de escuta.
Fortalecimento de Vínculos e Participação Cultural
O início dos ensaios para a festa junina, um evento aberto ao público, demonstra uma preocupação com a socialização, o fortalecimento de vínculos entre os atendidos e os alunos
da educação, e a inclusão comunitária. A empolgação dos participantes com o evento, que atrai familiares e amigos, indica o sucesso dessa iniciativa em promover a interação e a
alegria, elementos essenciais para o bem-estar e o desenvolvimento.
Participação Cidadã e Fortalecimento da Autodefensoria
A  temática da pré-conferência nos encontros de autodefensoria é um ponto alto, evidenciando o estímulo à participação cidadã e o protagonismo dos atendidos. A abordagem sobre
o que é SUAS e assistência social, juntamente com os objetivos e metodologia das conferências, prepara os atendidos para uma participação mais informada e consciente.
A participação de alguns atendidos na pré-conferência do CRAS São José, onde colaboraram com ideias para melhorar os serviços, é um indicador concreto do sucesso na
promoção da autonomia e do engajamento desses indivíduos nas discussões sobre políticas públicas que os afetam diretamente. Isso reforça o papel do serviço como um facilitador
da voz e da incidência social dos atendidos.
O período analisado reflete um trabalho abrangente e humanizado, que também empodera os indivíduos e suas famílias, promovendo sua participação ativa na sociedade.

Principais resultados alcançados:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - Combate Efetivo ao Abuso e Exploração Sexual (Maio Laranja): Ações, tanto para
responsáveis quanto para atendidos, resultaram na compreensão da importância da educação sexual e, notavelmente, em uma revelação de abuso, comprovando a eficácia do
ambiente de confiança criado.
Fortalecimento de Vínculos e Inclusão: Os ensaios da festa junina promovem a socialização e o fortalecimento de laços entre os atendidos e a comunidade, gerando empolgação e
engajamento.
Promoção da Participação Cidadã: A abordagem da pré-conferência e a participação ativa dos atendidos no CRAS São José, com colaboração de ideias, evidenciam o estímulo à
autonomia e ao protagonismo na discussão de políticas públicas.

Dificuldades:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - O Centro-Dia enfrenta desafios significativos devido à insuficiência de cuidadoras,
contando com apenas duas profissionais para atender à demanda. Essa escassez é ainda mais crítica durante ausências por atestado, quando a equipe técnica precisa cobrir a
lacuna, gerando sobrecarga. Para assegurar a qualidade do atendimento e evitar exaustão da equipe, seria necessário a contratação de mais uma cuidadora.

Observações/Comentários:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -
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Mês de Referência
 JUN/2025

Objetivos específicos:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -
Garantir a oferta pública de atendimento por meio da ampliação da autonomia e do fortalecimento do papel protetivo da família e da pessoa com deficiência a partir da acolhida e
escuta ativa e qualificada das reais demandas trazidas pelos usuários e suas famílias:
Durante este mês, nosso foco foi a oferta qualificada de atendimentos técnicos individualizados. Priorizamos a escuta ativa e acolhedora para que as reais demandas de cada pessoa
e família fossem devidamente identificadas e compreendidas.
Registramos dois desligamentos neste período: um referente a um usuário da Residência Inclusiva Beija-Flor e outro envolvendo uma usuária, cuja genitora foi devidamente
informada e acompanhada. Em todas as situações, garantimos a transparência nos processos e o suporte contínuo necessário para que essas transições ocorressem da forma mais
assistida possível.

Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo situações de sobrecarga e desgastes de vínculos provenientes da relação da demanda de cuidados
permanentes prolongados:
Para prevenir a sobrecarga e o desgaste de vínculos em cuidadores familiares, instituímos um grupo de apoio quinzenal, focado em mães-cuidadoras. Os encontros, realizados às
quintas-feiras à tarde, oferecem um espaço seguro de acolhimento e escuta ativa para que as participantes compartilhem suas vivências e queixas, priorizando o "cuidado de quem
cuida".
As temáticas são flexíveis e definidas pelas necessidades do grupo, com dinâmicas que estimulam a reflexão. Apesar da baixa adesão, como no último encontro com a temática
"Relacionamentos Saudáveis", a participação, mesmo que de uma única mãe, foi de extrema importância, pois permitiu um desabafo da genitora com a equipe técnica.

Prevenir situações de negligência, abandono, maus-tratos, abrigamento e isolamento social, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária:
O objetivo foi alcançado por meio das seguintes ações:
 Fortalecimento da Rede e Articulações.
Intensificamos a interação com a rede socioassistencial através da Conferência Municipal de Assistência Social, realizada nos dias 17 e 18 de junho. Este evento proporcionou um
momento crucial para articulações com outros serviços e participação em discussões grupais. Três de nossos participantes, que já haviam apresentado suas propostas na pré-
conferência, participaram do evento principal. Eles gostaram de ver como a Conferência funcionava e aproveitaram para socializar com amigos de outros serviços. Durante o mês,
também foi realizada uma visita domiciliar e articulação com o Serviço de Residência Inclusiva Beija Flor para discussão de caso, visando sempre a construção de planos de apoio
integrados. A Equipe Técnica também articulou com a companhia de transporte sobre as condicionalidades para obtenção do cartão de gratuidade, visto que um atendido perdeu o
benefício e necessitava de auxílio para reaver o direito à mobilidade.

Promover a convivência grupal e comunitária, fortalecimento de vínculos e a ampliação das relações sociais para evitar o isolamento social e a segregação dos usuários do serviço:
temos desenvolvido diversas atividades:
No dia 27 de junho, celebramos nossa festa junina, um evento que reuniu atendidos, familiares e responsáveis em um ambiente de alegria e integração. Nossos atendidos
demonstraram grande talento e dedicação ao apresentar diversas atividades ensaiadas com os oficineiros, como a tradicional quadrilha e a vibrante dança do boi-bumbá. Após as
apresentações, celebramos os aniversariantes do mês com um "parabéns" especial, seguido por um delicioso lanche que proporcionou um valioso momento de socialização e
fortalecimento de vínculos entre todos os presentes.
Dando continuidade a essa proposta, já estamos com uma visita programada para o mês de julho ao Zoológico de Americana. Os atendidos têm demonstrado grande entusiasmo
com o passeio, que representa mais uma oportunidade de ampliar suas experiências sociais e culturais, reforçando o objetivo de promover a inclusão e o bem-estar de cada um.
No grupo de qualificação profissional, foi iniciado a discussão sobre os cuidados com o meio ambiente, que será o próximo tema a ser trabalhado. Para envolver a todos, foi proposto
duas atividades principais:
Pesquisa familiar: Os participantes receberam a tarefa de perguntar às suas famílias o que podemos fazer para cuidar melhor do nosso planeta.
Pesquisa em duplas: Os atendidos realizaram pesquisas na internet, em duplas, para preparar uma apresentação sobre o tema para os colegas.
Essas atividades foram pensadas para estimular a conscientização sobre a importância da preservação ambiental, tanto no ambiente familiar quanto no grupo de qualificação
profissional.
Grupo emocional: A partir de agosto, o grupo emocional será reestruturado para focar nas necessidades dos participantes. O grupo passará a funcionar com a Roda de Conversa que
já acontece todas as segundas-feiras, um espaço seguro onde os atendidos podem compartilhar suas vivências e socializar. A psicóloga conduzirá intervenções grupais que
estimulem a discussão e a reflexão, sempre respeitando as possibilidades de cada um.
Oficina de Yoga: a oficineira identificou que os atendidos estão assimilando melhor a proposta do yoga, o silenciar, aquietar corpo e mente, dentro dos limites de cada um.
Oficina de música: o oficineiro identificou que a música atuou como um catalisador para a expressão corporal, e o ambiente descontraído permitiu que todos se sentissem à vontade
para dançar e interagir, reforçando a sensação de bem-estar.
Oficina de expressão corporal: durante o mês foi realizado ensaios para a festa junina, com muita concentração e diversão, os atendidos se mantiveram animados com os ensaios de
teatro para a festa junina, tornando o processo não só proveitoso, mas também muito divertido.
Oficina de artes visuais: as atividades focaram em resgatar as tradições das festas populares, culminando na Festa de São João da Escola Passo a Passo.
?Roda de Conversa: Os alunos compartilharam memórias sobre festas juninas e outras celebrações, promovendo uma reflexão sobre a importância cultural dessas tradições.
?Artes Visuais: Finalizaram seus bonecos "baixinhos" de São João, com cada detalhe, como pintura e colagem, sendo feito de forma artesanal.
?Preparação e Apresentação: Participaram da montagem da exposição e, durante a festa, apresentaram com orgulho seus trabalhos para familiares e convidados, demonstrando o
valor cultural das festas populares.
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Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos:
As ações realizadas alcançaram o objetivo proposto, fortalecendo a autonomia e o conhecimento dos participantes. No grupo de autodefensoria, a nutricionista Ana Maria Moura
abordou a higiene pessoal e alimentar, ensinando de forma prática a importância de lavar as mãos e os alimentos. Essa orientação permitiu que os atendidos cuidassem da própria
saúde de forma mais independente.
Além disso, foi enviado o convite para a V Conferência Municipal da Mulher de Piracicaba e para a 15ª Conferência Municipal de Assistência Social, envolvendo as famílias e os
cuidadores nas discussões sobre políticas sociais.

Analíse qualitativa:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - A análise do período revela um foco integral no fortalecimento da autonomia e no
bem-estar dos usuários, suas famílias e cuidadores. A equipe técnica priorizou a escuta ativa e acolhedora, garantindo que as demandas individuais fossem compreendidas e
endereçadas de forma qualificada.
Ações como o grupo de apoio para mães-cuidadoras demonstram uma preocupação genuína com o "cuidado de quem cuida", oferecendo um espaço seguro para desabafo e
reflexão, mesmo com a baixa adesão inicial. A reestruturação do grupo emocional em conjunto com a Roda de Conversa, a partir de agosto, reflete a adaptabilidade da equipe em
atender às necessidades manifestadas pelos próprios usuários.
O trabalho em rede e as articulações foram intensificados, como evidenciado pela participação na Conferência Municipal de Assistência Social, onde os usuários tiveram a
oportunidade de se socializar e entender o funcionamento das políticas públicas. A busca pelo cartão de gratuidade para um atendido exemplifica a atuação direta na garantia de
direitos.
O impacto das atividades lúdicas e culturais é notável, com a festa junina promovendo a integração e o fortalecimento de vínculos familiares. As oficinas de yoga, música e expressão
corporal foram fundamentais para o desenvolvimento pessoal, estimulando a concentração, a expressão corporal e o bem-estar de forma descontraída. O entusiasmo com o futuro
passeio ao Zoológico de Americana reforça a importância dessas experiências para a inclusão social e o enriquecimento cultural dos atendidos.
Por fim, a capacitação e a autonomia foram fomentadas por meio de atividades práticas, como as discussões sobre higiene pessoal e alimentar com a nutricionista no grupo de
autodefensoria e a pesquisa sobre o meio ambiente no grupo de qualificação profissional. Essas iniciativas não apenas transmitem conhecimento, mas também incentivam a
participação ativa dos usuários, tanto no grupo quanto em suas famílias.

Principais resultados alcançados:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - O mês foi marcado por um intenso trabalho focado no desenvolvimento da
autonomia e no fortalecimento de vínculos dos atendidos e suas famílias.
Atendimentos e Desligamentos:
?Oferecemos atendimentos individualizados, com foco em escuta ativa e acolhimento, para identificar as reais demandas de cada pessoa e família.
?Dois desligamentos foram acompanhados de forma transparente, garantindo o suporte necessário para uma transição assistida.
________________________________________
Grupos e Oficinas:
?O grupo de apoio para mães-cuidadoras foi implementado, criando um espaço de escuta e acolhimento focado em "cuidar de quem cuida", mesmo com a baixa adesão inicial.
?Na oficina de autodefensoria, os participantes aprenderam sobre higiene pessoal e alimentar com o apoio de uma nutricionista, promovendo maior independência e cuidado com a
saúde.
?A oficina de Yoga demonstrou sucesso na assimilação de técnicas de silêncio e concentração, enquanto a de Música e Expressão Corporal garantiu a diversão e a integração por
meio dos ensaios para a festa junina.
?Na oficina de artes visuais, a equipe trabalhou com o resgate das tradições culturais por meio das festas populares. Com uma roda de conversa, os alunos puderam compartilhar
suas vivências e memórias, valorizando a herança cultural das festas juninas.

Articulação e Eventos:
?A participação na Conferência Municipal de Assistência Social fortaleceu a nossa rede de contatos e permitiu que os atendidos participassem ativamente das discussões.
?Articulações pontuais foram realizadas para discutir um caso em parceria com a Residência Inclusiva Beija-Flor.
?Nossa festa junina foi um sucesso, promovendo a integração entre atendidos, familiares e equipe, com apresentações e um momento especial para fortalecer vínculos.

Novas Atividades:
?No grupo de qualificação profissional, foi iniciado o tema de cuidados com o meio ambiente, com atividades de pesquisa em família e em duplas para estimular a conscientização.
?O grupo emocional será reestruturado com a Roda de Conversa a partir de agosto, focando no compartilhamento de vivências e reflexões.
?Um passeio ao Zoológico de Americana já está programado para julho, gerando entusiasmo e novas oportunidades de socialização para os atendidos.
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Dificuldades:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - O Centro-Dia enfrenta desafios significativos devido à insuficiência de cuidadoras,
contando com apenas duas profissionais para atender à demanda. Essa escassez é ainda mais crítica durante ausências por atestado, quando a equipe técnica precisa cobrir a
lacuna, gerando sobrecarga. Para assegurar a qualidade do atendimento e evitar exaustão da equipe, seria necessário a contratação de mais uma cuidadora.

Observações/Comentários:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -
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Mês de Referência
 JUL/2025

Objetivos específicos:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - 1 - Garantir a oferta pública de atendimento por meio da ampliação da autonomia
e do fortalecimento do papel protetivo da família e da pessoa com deficiência a partir da acolhida e escuta ativa e qualificada das reais demandas trazidas pelos usuários e suas
famílias:
O objetivo foi alcançado. Através da escuta ativa e acolhimento, incluímos um novo usuário e realizamos duas avaliações de elegibilidades para o serviço.
Elaboramos diversos Planos Individuais de Atendimento (PIA) em parceria com as famílias. Esses planos são construídos em conjunto, garantindo que as ações sejam realmente
significativas para o usuário e sua família.
Dessa forma, o Centro Dia se consolida como um espaço de desenvolvimento e apoio real, onde a pessoa com deficiência e sua família se sentem acolhidas, compreendidas e
fortalecidas para viver com mais dignidade e qualidade de vida.

2 - Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo situações de sobrecarga e desgastes de vínculos provenientes da relação da demanda de cuidados
permanentes prolongados:
Objetivo alcançado: Temos relatos de responsáveis que cuidam dos seus familiares com deficiência e que conseguiram incluir em sua rotina diária a prática de atividade física
enquanto o atendido frequenta o Centro-Dia. Além disso, há diversos relatos de familiares que contam que, no período em que a pessoa atendida está aqui, eles conseguem ir a
consultas médicas, descansar ou resolver questões pessoais e burocráticas, e até mesmo manter a vida social.
Fortalecimento de Vínculos
Prevenir o desgaste nos relacionamentos é um dos nossos maiores desafios. Por isso, incentivamos atividades que promovam momentos de alegria e interação entre a pessoa com
deficiência e o cuidador, como o passeio ao Zoológico de Americana.
No dia 02 de julho, alguns cuidadores puderam acompanhar seus familiares no passeio. A equipe técnica aproveitou o ambiente ao ar livre para realizar o grupo de famílias, que
proporcionou uma atmosfera tranquila e relaxante.
Caminhadas e um bate-papo descontraído fizeram parte da programação, tudo pensado no bem-estar emocional e físico de cada um.
Nosso objetivo final é garantir que o cuidador não apenas cuide, mas também viva, e que a relação com a pessoa com deficiência seja sustentável e saudável para ambos.

3 - Prevenir situações de negligência, abandono, maus-tratos, abrigamento e isolamento social, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária:
A visita de julho ao Zoológico proporcionou a convivência familiar e ofereceu aos assistidos uma ótima oportunidade para interagir com colegas e visitantes.
Monitoramento Ativo
Nossa equipe está sempre atenta e age rapidamente ao identificar qualquer sinal de risco, trabalhando em parceria com a rede socioassistencial e intersetorial.
Durante o mês, realizamos diversas ações importantes:
- Duas visitas domiciliares: para acompanhar de perto a situação dos nossos atendidos.
- Encaminhamento para a Faculdade de Odontologia de Piracicaba (FOP): garantindo o acesso à saúde bucal.
- Foi realizado o acompanhamento de um usuário a uma Unidade de Pronto Atendimento devido a mal-estar, oferecendo suporte até a chegada de seu familiar;
- Articulação com o CREAS I para discussão de caso que ambos os serviços atendem.
- A terapeuta ocupacional identificou a necessidade de órtese para uma atendida e realizou a solicitação médica para obtenção do equipamento, visando seu bem-estar.

4 - Promover a convivência grupal e comunitária, fortalecimento de vínculos e a ampliação das relações sociais para evitar o isolamento social e a segregação dos usuários do
serviço:
No Centro-Dia, nosso principal objetivo é promover a convivência grupal e comunitária. Para isso, incentivamos a participação em atividades que integram os usuários, suas famílias
e a comunidade, buscando combater o isolamento social e a segregação.
Atividades Realizadas:
Atividades ao Ar Livre:
Nas oficinas de Yoga e Expressão Corporal, realizadas no Parque da Rua do Porto e na Estação da Paulista, promovemos atividades ao ar livre para estimular a convivência, a
conexão com a natureza e a expressão corporal.
Os participantes se divertiram e se permitiram novas experiências. A Ana Paula, por exemplo, saiu da cadeira para rolar na grama, e a Vanessa demonstrou mais foco na atividade.
Durante o passeio, também realizamos o grupo emocional.
Percebe-se que as dinâmicas ao ar livre proporcionam mais estímulo para o desenvolvimento de habilidades, principalmente as sociais e emocionais.
Passeio e Piquenique: A experiência de ocupar espaços públicos da cidade foi extremamente positiva para o grupo, promovendo um senso de pertencimento e a interação social em
um ambiente descontraído.
Diálogo Cultural:
Visita ao SESC de Piracicaba (Exposição "Karingana"): A visita educativa teve como objetivo ampliar o repertório cultural dos usuários e promover o diálogo sobre diversidade. Eles
puderam interagir com as obras, conhecer a cultura afro-brasileira e africana, e refletir sobre identidade, pertencimento e respeito às diferenças.
Qualificação Profissional e Conscientização
Projeto "Meio Ambiente": Dando continuidade ao trabalho de conscientização, os usuários estão realizando pesquisas em duplas sobre o tema. Essa atividade não apenas aprimora
suas habilidades de pesquisa, mas também promove a colaboração e a troca de conhecimentos, preparando-os para o próximo passo: conscientizar a comunidade vizinha sobre a
separação do lixo.
Autodefensoria e Acessibilidade
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Avaliação do Passeio no Zoológico: Em uma roda de conversa, os usuários exercitaram a autodefensoria ao avaliar a acessibilidade do local. Eles identificaram e discutiram
problemas como a irregularidade do asfalto e a falta de acessibilidade nos banheiros, que no dia do passeio estava inativo para pessoas com deficiência, demonstrando um olhar
crítico e propositivo sobre a inclusão.

5 - Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos:
Promovemos o acesso a serviços e programas por meio da divulgação constante de eventos e ações na cidade.
 Neste mês, destacamos as seguintes iniciativas para os usuários:
5ª Conferência Municipal de Políticas para Mulheres, que promoveu o debate sobre os direitos das mulheres. Data do evento: 19/07/2025;
Projeto Meu pai tem Nome, um mutirão nacional para facilitar o reconhecimento de paternidade. Data do evento: 16/08/2025;
Varal Solidário, uma ação comunitária realizada pelo Fundo de Solidariedade de Piracicaba no Bairro Vila Sônia. Data do evento: 01/08/2025;
Um evento no shopping de Piracicaba, parte do programa de Habilitação e Reabilitação, que ofereceu atividades como mini oficinas de Libras, contação de histórias, coral e
recreação infantil. Data do evento: 31/07/2025.

Analíse qualitativa:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - As ações desenvolvidas contribuem para a qualidade de vida, autonomia e
fortalecimento de vínculos de seus usuários e suas famílias.
Acolhimento e Inclusão:
Destacamos a importância da escuta ativa e do acolhimento como ponto de partida para a inclusão de novos usuários. A elaboração de Planos Individuais de Atendimento (PIA) em
parceria com as famílias demonstra uma abordagem centrada no indivíduo, garantindo que as ações sejam significativas e adaptadas às necessidades de cada um.
Apoio à Família e ao Cuidador:
O esforço em combater a sobrecarga dos cuidadores, um dos principais desafios enfrentados. Os relatos de familiares que conseguem realizar atividades pessoais, como consultas
médicas ou a prática de exercícios, enquanto seus parentes frequentam o Centro Dia, ilustram o impacto direto do serviço na rotina familiar. Além disso, a disseminação de
informações sobre eventos e programas sociais capacita os cuidadores, oferecendo-lhes ferramentas para lidar com suas responsabilidades e melhorar suas próprias vidas.
 Fortalecimento de Vínculos:
As atividades promovidas, como o passeio ao Zoológico de Americana, são planejadas para prevenir o desgaste nos relacionamentos e promover momentos de alegria e interação. O
ambiente descontraído do passeio foi aproveitado para a realização de um grupo de famílias, reforçando o objetivo de criar laços sustentáveis e saudáveis. A análise reforça que
essas ações contribuem diretamente para o bem-estar emocional e físico dos usuários e seus cuidadores.
Monitoramento e Articulação em Rede.
Ressaltamos a atuação proativa da equipe do Centro Dia, que realiza um monitoramento ativo para identificar e intervir em situações de risco. As ações descritas, como visitas
domiciliares, encaminhamentos para serviços de saúde (como a Faculdade de Odontologia de Piracicaba) e o acompanhamento de emergências, demonstram a capacidade do
serviço de atuar em parceria com a rede socioassistencial e intersetorial, garantindo a proteção e o bem-estar dos atendidos.
Convivência e Autonomia
As atividades de convivência grupal e comunitária são centrais na missão do Centro Dia, visando combater o isolamento social. A análise das atividades ao ar livre (yoga, piquenique)
e culturais (visita ao SESC) mostra como o serviço utiliza espaços públicos para promover o pertencimento e ampliar o repertório dos usuários. A atividade de autodefensoria, na qual
os usuários avaliaram a acessibilidade do zoológico, é um ponto crucial que demonstra o empoderamento e a autonomia dos indivíduos, que passam a ter um olhar crítico e
propositivo sobre seu entorno.

Principais resultados alcançados:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - Inclusão e Acolhimento
?Um novo usuário foi incluído no serviço após avaliação de elegibilidade, com a criação de um Plano Individual de Atendimento (PIA) em parceria com a família, garantindo ações
personalizadas e significativas.

Alívio da Sobrecarga Familiar
?Os cuidadores conseguiram incluir atividades pessoais em sua rotina (como exercícios, consultas médicas e vida social) enquanto os atendidos frequentavam o Centro Dia, o que
contribuiu para a redução do estresse e da sobrecarga.
?Houve a disseminação de informações importantes sobre programas e eventos sociais na cidade, como a 5ª Conferência Municipal de Políticas para Mulheres e o projeto "Meu pai
tem Nome", capacitando os cuidadores e promovendo acesso a outros serviços.

Fortalecimento de Vínculos e Convivência
?O passeio ao Zoológico de Americana fortaleceu os laços entre usuários e cuidadores, oferecendo um espaço de relaxamento e interação.
?Foram realizadas atividades em espaços públicos, como yoga no Parque da Rua do Porto e piquenique na Estação da Paulista, combatendo o isolamento social e promovendo o
senso de pertencimento à comunidade.
?A visita ao SESC para a exposição "Karingana" ampliou o repertório cultural dos usuários e promoveu um diálogo sobre diversidade, identidade e respeito.
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Autonomia e Acessibilidade
?Os usuários praticaram a autodefensoria ao avaliar a acessibilidade do zoológico. Eles identificaram e discutiram problemas como a irregularidade do asfalto, demonstrando um
olhar crítico e propositivo em relação à inclusão.
?O Projeto "Meio Ambiente" aprimorou as habilidades de pesquisa e colaboração dos usuários, preparando-os para conscientizar a comunidade sobre a separação do lixo.

Monitoramento e Articulação em Rede
?A equipe realizou visitas domiciliares e acompanhamento em emergências (como a ida à Unidade de Pronto Atendimento), garantindo um suporte imediato aos usuários.
?Foram feitos encaminhamentos importantes, como para a Faculdade de Odontologia de Piracicaba (FOP) para acesso à saúde bucal e a solicitação formal de órtese para uma
atendida, demonstrando a articulação eficaz com a rede de serviços.

Dificuldades:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - Com apenas duas cuidadoras, o Centro-Dia enfrenta um desafio de escassez de
pessoal, o que se agrava com faltas por atestado. Essa situação gera sobrecarga para a equipe técnica, que precisa cobrir as ausências. Para garantir a qualidade do atendimento e
evitar a exaustão da equipe, a contratação de mais uma cuidadora é essencial.

Observações/Comentários:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -
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Mês de Referência
 AGO/2025

Objetivos específicos:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - 1 - Garantir a oferta pública de atendimento por meio da ampliação da autonomia
e do fortalecimento do papel protetivo da família e da pessoa com deficiência a partir da acolhida e escuta ativa e qualificada das reais demandas trazidas pelos usuários e suas
famílias:
Objetivo alcançado. A equipe ampliou o atendimento ao incluir um novo usuário e realizar três avaliações de elegibilidade. Além disso, a escuta ativa com as famílias permitiu criar
Planos Individuais de Atendimento (PIAs) personalizados, o que resultou em um serviço mais inclusivo e centrado na pessoa.

2 - Promover o apoio e qualidade de vida ao cuidador familiar, prevenindo situações de sobrecarga e desgastes de vínculos provenientes da relação da demanda de cuidados
permanentes prolongados:
Objetivo alcançado:
Uma palestra sobre inclusão no mercado de trabalho, realizada em 18/08 com o PEI, não só beneficiou os usuários, como também aliviou a preocupação de uma mãe. Ela
demonstrou grande interesse e agendou uma reunião com a equipe técnica, evidenciando como ações de autonomia para a pessoa com deficiência impactam positivamente a
qualidade de vida familiar.
A terapeuta ocupacional realizou uma orientação para uma cuidadora de uma atendida. O foco foi em técnicas de higiene, alimentação e mobilidade, visando reduzir o esforço físico e
a sobrecarga diária. Essa ação preventiva fortalece o vínculo de cuidado e garante que as atividades de rotina sejam realizadas de forma mais segura e eficiente.
Momentos de Confraternização: A Festa de Aniversário da instituição e dos aniversariantes do mês, proporcionou um importante momento de descontração e lazer para familiares e
atendidos. Atividades como essa são essenciais para promover o bem-estar mental, fortalecer os laços comunitários e oferecer um respiro na rotina de cuidados.
Essas ações, em conjunto, demonstram como nossa abordagem vai além do cuidado direto, atuando na prevenção do esgotamento e no fortalecimento do papel protetivo e da
qualidade de vida dos cuidadores familiares.

3 - Prevenir situações de negligência, abandono, maus-tratos, abrigamento e isolamento social, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária:
Durante o mês, foi realizada uma visita domiciliar para acompanhar a situação da família, visto que a mãe do atendido teve problemas de saúde e chegou a ser hospitalizada.
A terapeuta ocupacional também orientou a irmã do atendido a buscar um fisioterapeuta, pois ele tem apresentado dificuldades de movimento.
Foi realizado o encaminhamento de uma família para o CRAS São José. A família, que inclui uma pessoa com deficiência com baixa visão e outras comorbidades, não consegue
comparecer à instituição. A irmã da pessoa atendida foi orientada sobre o Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio (PSB Domiciliar). Esse encaminhamento garante que a
família continue a receber assistência, prevenindo o isolamento social e a falta de acesso a direitos.

4 - Promover a convivência grupal e comunitária, fortalecimento de vínculos e a ampliação das relações sociais para evitar o isolamento social e a segregação dos usuários do
serviço:
Para combater o isolamento e a segregação dos nossos usuários, a nossa equipe se dedica a criar um ambiente que estimula a convivência grupal e comunitária. O objetivo é
fortalecer os vínculos e expandir as relações sociais, garantindo que o atendimento vá além do suporte técnico e se torne uma ferramenta de inclusão social. As ações a seguir
demonstram como promovemos a interação e a participação ativa de todos.
Em agosto, a oficina de yoga foi realizada com o objetivo de trabalhar a flexibilidade e a consciência corporal dos participantes. A atividade incluiu alongamentos, posturas lúdicas de
yoga, técnicas de respiração e um relaxamento final com spray de lavanda para criar um ambiente de tranquilidade.
Oficina de música:
A oficina de música de agosto estimulou os atendidos a se expressarem através da dança, promovendo a alegria e o movimento corporal. A música serviu como um catalisador para
a expressão, criando um ambiente descontraído onde todos se sentiram à vontade para dançar, interagir e fortalecer o bem-estar.
Oficina de expressão corporal:
Durante o mês de agosto, a oficina de expressão corporal desenvolveu o espetáculo 'CORPO NO MUNDO', explorando diferentes qualidades de movimento para valorizar as
singularidades e celebrar as diversas formas de se mover, promovendo maior concentração e aprofundamento na pesquisa de movimento entre os participantes.
Oficina de artes visuais:
Durante o mês de agosto, a oficina de artes visuais explorou a linha como elemento fundamental para a criação, onde os participantes experimentaram diferentes tipos de traços para
desenvolver composições artísticas, estimulando a criatividade e a percepção visual.
Autodefensoria:
No mês de agosto, o grupo de autodefensoria trabalhou com o tema da reciclagem, utilizando vídeos sobre a produção de papelão e a realidade dos catadores para promover a
conscientização ambiental. A atividade prática de descarte de lixo nos coletores recicláveis e um quiz ajudaram a reforçar a importância dos 3 Rs (Reduzir, Reutilizar e Reciclar),
estimulando a reflexão e a participação ativa dos atendidos.
Grupo de qualificação: Em agosto, o grupo de qualificação trabalhou a conscientização ambiental, onde os participantes pesquisaram e treinaram a comunicação sobre a separação
do lixo orgânico e reciclável. O objetivo foi prepará-los para uma campanha social com a comunidade vizinha, desenvolvendo habilidades de interação, desenvoltura e organização de
ideias.
Grupo de famílias: As mães de pessoas com deficiência não compareceram, o que pode indicar que ainda se sentem inseguras para falar sobre suas dificuldades. Essa falta de
participação pode refletir a pressão social de que ser mãe de uma pessoa com deficiência é uma "missão" ou "punição", o que as impede de expressar suas angústias e a sobrecarga
do cuidado.

5 - Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos:
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Durante o mês, foram realizadas orientações sobre o Benefício de Prestação Continuada (BPC) e a atualização do Cadastro Único, além da elaboração de relatórios para o INSS
com o objetivo de manter os cadastros atualizados.
Divulgação do Curso: Direitos Previdenciários ? Conheça Seus Direitos: Benefícios Assistenciais (LOAS) O curso será oferecido pela Escola do Legislativo de Piracicaba no dia
15/09/2025.
Divulgação da Campanha Nacional de Enfrentamento ao Capacitismo com vídeo da Xuxa Meneghel.

Analíse qualitativa:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - A equipe de atendimento adotou uma abordagem ampla e centrada na pessoa,
focando na inclusão social e no fortalecimento de vínculos familiares e comunitários.
As ações incluíram:
?Apoio familiar, com a criação de Planos Individuais de Atendimento (PIAs), visitas domiciliares e orientações técnicas para familiares e cuidadoras.
?Promoção da autonomia e da convivência, por meio de oficinas de artes, música e expressão corporal, que incentivaram a participação e a criatividade.
?Inclusão ativa, ao preparar os usuários para liderar uma campanha de reciclagem na comunidade, transformando-os em protagonistas sociais.
Um desafio observado foi a baixa participação das mães nos grupos familiares, o que pode indicar que barreiras sociais as impedem de buscar apoio. Essa percepção reforça a
necessidade de estratégias mais sensíveis para garantir que o suporte oferecido seja realmente completo.

Principais resultados alcançados:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -  Fortalecimento da Autonomia e Inclusão Social
A equipe ampliou o atendimento, integrando um novo usuário e realizando três avaliações de elegibilidade. Através da escuta ativa, foram criados Planos Individuais de Atendimento
(PIAs) personalizados, tornando o serviço mais centrado na pessoa.
As oficinas de yoga, música, artes visuais e expressão corporal promoveram a convivência grupal e a expressão individual. Uma das iniciativas mais notáveis foi a preparação dos
atendidos para uma campanha de conscientização ambiental com a comunidade. Esta ação, junto ao grupo de Autodefensoria, transformou os usuários em protagonistas,
fortalecendo suas habilidades de comunicação e promovendo uma inclusão ativa.
Apoio Integral e Prevenção à Sobrecarga Familiar
O Centro Dia adotou uma abordagem proativa para apoiar os cuidadores, prevenindo o esgotamento. Isso incluiu a visita domiciliar para acompanhar uma família, onde a mãe tinha
sido hospitalizada, o encaminhamento ao CRAS para garantir o acesso a serviços no domicílio e a orientação da terapeuta ocupacional sobre técnicas de cuidado para reduzir o
esforço físico.
Além disso, a Festa de Aniversário da instituição proporcionou um momento de lazer essencial para o bem-estar mental de familiares e usuários. A divulgação de direitos e
oportunidades, como a palestra sobre o mercado de trabalho e a orientação sobre o BPC e o Cadastro Único, também contribuiu para a qualidade de vida e a autonomia das famílias.

Dificuldades:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO - A psicóloga da equipe se demitiu, o que pode causar impacto na continuidade dos
trabalhos. Contudo, já iniciamos o processo seletivo para uma nova contratação, garantindo que a vaga seja preenchida o mais rápido possível.
Atualmente, a equipe conta com apenas duas cuidadoras, o que gera sobrecarga, especialmente em casos de faltas por atestado médico. Para assegurar a qualidade do serviço e
evitar o esgotamento dos profissionais,

Observações/Comentários:
 ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL PASSO A PASSO -
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__________________________________________________
PRESIDENTE

SILVANA CASTILHO CÔA
 CPF: 067.606.448-59

__________________________________________________
TÉCNICO RESPONSÁVEL

GIOVANA RIGHI
 CPF: 322.312.408-07
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