ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS ALUNOS DA ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL
PASSO APASSO
CNPJ 60.717.816/0001-62
FONE: (019)3422- 0504
RUA Dr. Otavio Martins de Toledo 269 - Castelinho
13.403056 - Piracicaba-S.P.

Capitulo 1
Da Denominacio, Sede e Fins

Clausula 1* — Sob a denominagdo de Associagic de Pais e Amigos dos Alunos
da Escola de Educagido Especial Passo a Passo, fica constituida entidade privada,
filantropica, assistencial e educacional, sem fins lucrativos, que se regera pelo
presente Estatuto e pela legislagdo especifica, com sede 4 Rua Dr. Otiavio Martins
de Toledo, n° 269, Bairro Castelinho, na cidade de Piracicaba, Estado de Sio
Paulo, CEP:13403-056.

Clausula 2* - A ,Associiu;éio de Pais ¢ Amigos dos Alunos da Escola de
Educagdo Especial Passo a Passo, usara a Sigla A.P.A.A da Escola de Educacgio
Especial Passo a Passo.

Clausula 3* — AP.A A da Escola de Educagdio Especial Passo a Passo é uma
Entidade com personalidade juridica propria, de duragdo indeterminada,
constituida de niimero, ilimitado de associados, com Foro e Sede na cidade de
Piracicaba, Estado de S3o Paulo.

Cliusula 4* - AP A A da Escola de Educagio Especial Passo a Passo, tera um
regimento interno que, aprovado pela Diretoria Regional de Ensino, disciplinara
o seu funcionamento.

Clausula 5" — A fim de cumprir suas finalidades a A.P.A.A da Escola de
Educag@o Especial Passo a Passo se organizara em tantas unidades de prestacio
de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerdo pelo regimento
escolar aludido na Clausula 4°.

Clausula 6" — S3o os seguintes os fins e objetivos da A.P.A.A da Escola de
Educagdo Especial Passo a Passo, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevéncia publica e social,
em especial:

I — Garantir a universalidade do atendimento, independentemente de
contraprestacao do usuario;

II - Promover a integragio ao mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia
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fim de obter um melhor desempenho, liberdade ¢ independéncia de pensamentos
¢ atitudes;

I — Realizar atendimento, assessoramento ou defesa ¢ garantia de direitos na

area da assisténcia social;
IV — Proteger e amparar a familia e as pessoas com deficiéncia intelectual ou
multipla, na garantia e defesa dos seus direitos;

V — Promover acessos a beneficios, programas e servigos sdcio-assistenciais;

VI — Promover a habilitacio e reabilitagio das pessoas com deficiéncia
intelectual ou multipla, bem como, a promogdo de sua integragio a vida
comunitaria; :

VIT — Promover o desenvolvimento e/ou a manutencdo das areas cognitiva,
sensorio ~ motora e linguagem, visando 4 alfabetizacic e /ou o desenvolvimento
giobal das pessoas com deficiéncia intelectual ou miiltipla;

VIII - Estimular a- Educagfo complementar em atividades reIacmnadas com a
vida didria e pratica das pessoas;

IX — Atender pessoas especiais e !011 com problemas de aprendlzado que se
adaptem a realidade e objetivos da Instituigdo;

X — Auxiliar e orientar os beneficidrios e séus familiares através das areas
educacional, psicolégica, assistencial e de safide;

XI - Promover cursos, conferéncias, congressos € encontros técnicos — cientificos
ligados ao problema de deficiéncia que objetivem a formagao e/ou o
aperfeigoamento de professores técnicos e de pais;

XII - Promover orientagdes e prestagio de servigo perante a comunidade, através
de palestras, reunides, assessoramento e encontros;

XIII - Integrar socialmente os alunos junto & familia ¢ 4 comunidade, usando
para isso de todos os meios legais a seu alcance;

XIV ~ Encaminhar os casos considerados inelegiveis para outros centros
especializados de tratamento.

Clausula 7* — No atendimento de alunos e na admissiio de associados, assim
como na concessdo de quaisquer beneficios, nic podera haver qualquer
discriminagdo guanto 4 raga, cor, condicdo social, credo pohtlco ou religioso
permitindo — se o livre ingresso aos que solicitarem sua filiagcdo como assistidos.
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Clausula 8 - AP A A da Escola de Educagio Especial Passo a Passo nio
distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengSes de qualquer natureza, participa¢des ou parcelas do
seu patrimoémio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo Primeiro: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser
aplicados dentro do municipio de sua sede, ou no caso de haver unidades
prestadoras de servicos a ela vinculada, no 4mbito do estado concessor.

Paragrafo Segundo: Aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a
que estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro: Nio percebem seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneracio, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente sob qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias,
fingdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitufivos. ' :

Cliusula 9° — E expressamente vedado o exercicio ou apoio a atividades
politico-partidarias.

Clausulz 10* — O exercicio financeiro da entidade mantera coincidéncia com o
ano civil. ' ”

CapituloII
Dos associados, direitos, deveres e penalidades
Da admissio ¢ deslicamento

Clausula 11* — A Associagdio é composta por miimero ilimitado de associados
distinguidos em trés categorias, a saber:

I - Associados Fundadores
1T — Associados Beneméritos
IIT — Associados Contribuintes

Pardgrafo Primeiro — Sio associados fundadores os que assinaram o livro de
presenca da Assembléia de Fundagio da Associagio.

Parigrafo Segundo — Sdo associados beneméritos os que tenham prestado 4
Associagdo servigos relevantes e que sejam elevados a esta categoria POt
proposta da Assembléia Geral. '
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Parigrafo Terceiro —~ S3o associados contribuintes, as pessoas fisicas, que

‘contribuam mensal, semestral ou anualmente com determinada importancia em
~ dinheiro 4 A.P.A.A da Escola de Educagéo Especial Passo a Passo. ;

Paragrafo Quarto - A admissfo ao quadro associativo serd feita mediante
preenchimento de ficha de inscrigdo na sede social, podendo ser admitidas como
associadas as pessoas que estiverem em pleno gozo da capacidade civil e que
preencham os requisitos estipulados nos pardgrafos primeiro, segundo e terceiro
deste artigo, para pertencerem as categorias de fundador, benemérito e
contribuinte, respectivamente.

Paragrafo Quinto - Consideram-se efetivos os associados fundadores, os
beneméritos e os contribuintes que participem de programas, promogdes, que
tenham compromissos com a entidade, cuja filiagdo sera aprovada em reunido da
Diretoria Executiva ¢ submetida 4 apreciacfio da Assembleia Geral.

Parigrafo Sexto - Somente os associados efetivos podem votar e ser votados.

Paragrafo Sétimo - Serfio considerados desligados os associados que
solicitarem por escrito seu desligamento da associagdo.

Paragrafo Oitave - No caso dos associados contribuintes, a demissdo se
efetivari por decisdo da Diretoria, quando deixarem de recolher suas
contribui¢des por seis meses consecutivos, sem justificativa.

Paragrafo Nono - Os associados niio respondem nem mesmo subsidiariamente
pelos encargos da Entidade. ;

Dos direitos e deveres

Clausula 12* — Respeitadas as disposicBes estatutérias aqui expressas, €
assegurado aos associados:

I — Participar das Assembléias, nelas sugerindo ou discutindo na forma
regimental, podendo votar e ser votado pelos cargos cletivos;

II - Participar das comissdes, delegagdes e representagdes para as quais for
convidado ou designado;

I — Freqientar as dependéncias-da sede e da Escola, salvo nos honorérios
regimentalmente impedidos;

IV — Apresentar os 6rgdos diretivos da A P.A.A da Escola de Eduéagﬁo Especial
Passo a Passo, sugestdes que visem melhor o seu funcionamento social”
educacional; | -
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V — Recorrer 4 Assembléia Geral sobre decisdes da diretoria;

VI - Requere, na forma deste estatuto, a convocagdo da Assembléia Geral;

VII — Representar junto 4 diretoria ou 4 Assembléia, contra qualquer associado,
pela pratica de ato lesivo ao patriménio ou ao conceite moral ou social da
Entidade. ‘

Paragrafo fnico: Para gozar qualquer dos direitos acima enumerados &
imprescindivel que o associado se encontre em dia com suas obriga¢des sociais.

Clausula 13* — Ao associado cumpre:

I - Contribuir financeiramente para a manutengdo e promogoes da Entidade, com
- quantia a que se houver proposto.

IT — Respeitar fielmente este estatuto e as decisdes da diretoria e das Assembléias
Gerais;
III — Exercer com zelos os cargos da A.P.A.A da Escola de Educagio Especial

Passo a Passo,

IV — Prestigiar a AP.A. A da Escola de Educacdo Especial Passo a Passo,
-zelando pelo seu patrimbnio moral, material ¢ afigurando seus principios.

V — Indenizar todo e qualquer prejuizo dolosamente causando 4 Entidade.

VI - Pagar em dia suas mensalidades;

Das Penalidades

Cliusula 14* — Pela infragio deste estatuto, os associados estarfio sujeitos as
penalidades: .

I - Adverténcia, que serd aplicada pelo presidente da Entidade, em carater
reservado, para punir faltas leves;

IT — Suspensio, que sera aplicada pelo mesmo presidente e mediante autorizagio
prévia da diretoria, para punir faltas gravissimas:

IIT ~ Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de

¢tica do associado como componente do corpo social, dos coOmpromiss
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Pardgrafo Primeiro: A gravidade da faita ou infragdo, para os casos serd
determinada pela diretoria a0 apreciar a denuncia dos fatos.

Parigrafo Segundo: Ao sécio acusado de infragio estatutaria fica assegurado o
direito de defesa no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir de sua notificagio
por escrito. Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacdo de defesa do
associado e, independentemente de sua apresentacdo ou ndo, a Diretoria devera,
também no prazo de 05 (cinco) dias contados a partir do encerramento do prazo
de defesa, proferir decisio.

Paragrafo Terceiro: Da decisio da Diretoria & facultado ao associado, no prazo
de 5 (cinco) dias, o direito de apresentacdo de recurso, que serd analisado pela
Assembleia Geral que sera convocada para tal fim, sendo que desta decisdo ndo
caberd recurso. ;

Parigrafo Quarto: Serdo excluidos do quadro associativo os associados que

cometerem falta grave, cuja existéncia seja reconhecida em deliberagio
fundamentada pela maioria absoluta dos presentes 4 Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Quinto: Instaurado pela Diretoria procedimento préprio para a
exclusdo por justa cansa do associado, sers dado a ele direito de ampla defesa, no
prazo de 05 (cinco) dias contados a partir de sua notificagdo por escrito.
Decorrido o prazo.de 05 (cinco) dias para apresentacdo de defesa do associado g,

independentemente de sua apresentacdo ou ndo, a Diretoria devera, também no

prazo de 05 (cinco) dias contados a partir do encerramento do prazo de defesa,’
proferir decisfo. '

Paragrafo Sexto: Da decisio da Diretoria & facultado ao associado, no prazo de
5 (cinco) dias, o direito de apresentagdo de recurso, que serd analisado pela

Assembleia Geral que serd convocada para tal fim, sendo que desta decisdio ndo
cabera recurso.

Capituio I
Da administracio da Entidade
Clausula 15* - Sio (")rgéios; da administracfio da Entidade:
I - Assembléia Geral ;

II — Diretoria Administrativa
ITT — Conselho Fiscal
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Clausula 16* — As atividades dos diretores e conselheiros serfo inteiramente
gratuitas, sendo — lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou

1* Seccdo
Da Assembléia Geral

Cliusula 17" - A Assembléia Geral, 6refo soberano da vontade social,
constituir-se & de associados em pleno gozo de seus direitos politicos e
estatutarios e lhe cabe apreciagio, julgamento e decisdes sobre toda a qualquer
questao concernente a A.P.A.A da Escola de Educagio Especial Passo a Passo.

Clausula 18* — Compete privativamente 4 Assembléia Geral:
I - Eleger os administradores:

II - Destituir os administradores;

III - Aprovar as contas;

IV — Alterar o Estatuto;

Pardgrafo Primeiro: Para as deliberagoes a'que se referem os incisos IT e TV é
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes 4 Assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes.

Parigrafo Segundo: A Assembléia Geral serd convocada, em carater ordinario,
pelo presidente da Entidade, ou pela vontade de um quinto dos associados, ‘quites
com as obriga¢@es sociais, com antecedéncia minima de 08(oito) dias, por edital
que devera ser afixado na sede social.

Paragrafe Terceiro: A Assembléia Geral de carater ordinario, executando-se os
casos definidos no paragrafo primeiro, reunir-se-a, em primeira convocagio, com
metade e mais um dos associado. Decorrida meia hora da primeira, havera uma
segunda convocacido, com qualquer ntimero de associado presentes.

Clausula 19* - Cahlpete a Assembléia Geral de carater extraordinrio:

T - Decidir sobre assuntos que Ihes tenham sido transferidos pela Assembléia

Geral Ordinaria.
II - Decidir sobre a extingfio ou transformacio da Entidade.

Parigrafo Primeiro: A forma de convocagdo € o quorum desta Assembléia
serde os mesmos da Assembléia Geral Ordinaria ressalvada quanto ao inciso IT
desta clausula, para cuja decisio sera exigido o quornm de trés quartos do
associados. e j
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Pardgrafo Segundo: A Assembléia Geral de carater extraordinario sera
‘convocada pelo presidente da Entidade na forma prevista, nos seguintes casos:
a) Quando a diretoria se julgar necessario.
b) Quando for requerido por um quinto dos associados quites com as
obrigagdes sociais, para tratar de assuntos especificos.

Pardgrafo Terceiro: As decisdes desta Assembléia serdo tomadas por maioria
simpies, exceto os casos previstos na clausula 18%, pardgrafo primeiro.

Z“ASecgﬁﬁ
Da Diretoria

Clausula 20* — A diretoria administrativa € composta dos seguintes cargos:
a} Presidente
b) Vice Presidente
¢) 1° Tesoureiro
d) 2° Tesoureiro
e} 1° Secretério
f) 2° Secretaria
g} Diretor de Promogio Social

Clausula 21° — A diretoria compete:

[ — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

I — Elaborar programa anual de aﬁvidad-es € executa-o;

I - Representar a Entidade em qualquer circunstincia;

IV — Administrar os bens e dar execugdo ao programa da A.P.A A da Escola de
Educagio Especial Passo a Passo, orientando seus érgios e velando para que no

lhes faltem recursos para funcionamento.

V — Zelar e defender o patrimonio moral e material da Entidade.

VI — Divulgar as atividades e realizagdes da A.P.A.A da Escola de Educagio
Especial Passo a Passo, por veiculos proprios ou pelos meios de que dispuser,

. pugnando pelas suas finalidades e motivando a opinido publica ¢ os poderes-
constituidos para solugdo do problema dos deficientes:

VII — Organizar balancetes financeiros, balangos e outras demonstragBes L
financeiras; LT
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VIII — Promover a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IX — Apresentar em Assembléia Geral o relatério das Atividades referentes 2
respectiva gestdo;

X — Reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que se fizer necessario, mediante convocagiio do presidente;

Parigrafo Unico: A diretoria decide por maioria simples:
I — Aprovar normas e regulamentos internos da Entidade;

I ~ Celebrar convénios ou firmar contratos com Entidades publicas ¢ ou

privadas, visando atingir as finalidades da Instifuicdo.

1II — Entrosar-se com Entidades pablicas e /ou privadas para mitua colaboragio
de atividades de interesses comum.

Clausula 22* - Ao presidente, que usar. de titulos de presidente da AP.A.A da
Escola de Educacdo Especial Passo a Passo ou presidente da Entidade, além das
demais fung¢Bes executivas do cargo, compete: -

I — Representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
mnclusive na assinatura de contratos, convénios e instrumentos imprescindiveis ac
bom funcionamento da Entidade;

H — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

IIT — Convocar, presidir, e encerrar reunides e Assembléias Gerais e de diretoria; -

IV — Criar, ouvida a diretoria, os servicos ou departamentos técnicos ou
administrativo necessarios, designando ou destituindo seus responséveis;

V — Admitir e demitir funcionarios empregados;

VI — Coordenar e incentivar as iniciativas e empreendimentos dos demais
diretores e chefes de departamentos e servigos;

VII — Assinar:
a) Com o tesoureiro os balanceies, assim como os documentos e outros

papéis que impliquem em movimentacio de fundos da A.P.A.A da Escola
de Educagio Especial Passo a Passo;

b) Com outros diretores e encarregados de servigos, ou papéis que fizerem

necessario 4s finalidades de cada um;
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VIII — Proferir o voto de minerva sempre que necessario;

- Clausula 23" - Ao vice — presidente compete:

I — Auxiliar o presidente no desempenho de seus ENcargos;

U — Coordenar e orientar, de acordo com o presidente, os trabalhos dos
departamentos e servicos;

IIT = Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos, bem como assumir
a presidéncia, em caso de rentincia ou afastamento do titular,

Clausula 24* - Aos 1°e 2° tesoureiros, compete:

I — Receber as contribuigdes financeiras de qualquer natureza destinada’ 4

-Entidade;

Il — Efetuar os pagamentos e emitir cheques e ordens ds pagamento assinando —
0s com o presidente:

TII - Dar recibo de quitagfio, quando se fizer nECessario;

IV — Organizar a tesouraria, emitir talges de cobranga e escriturar os livros e
registros competentes:;

V' — Elaborar balancetes e balangos gerais encaminhando-os ao presidente para
apreciagdo do Conselho Fiscal e posterior organizacgdo do relatério; '

VI— Comparecer as reunides de diretoria ¢ de Assembléia.

Parigrafo dnico: O 2° tesoureiro auxiliara e / oy assumira essas competéncias
designadas acima, no impedimento do 1° tesoureito, substituindo-o.

Clausula 25* - Ags 1°¢ 2° secretarios, compete:

I - Organizar a secretaria da Entidade;

II — Substituir na ordem hierérquica, o presidente € o vice- presidente em seus.

impedimentos;

III - Redigir as Atas das reunides. de diretoria ¢ das Assembléias, assinando-as
com o presidente;

s
IV - Verificar os resultados das votaghes nominais e secretas, anotando-as~" "

convenientemente para os respectivos registros; i,
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V — Providenciar os editais de convocacio das Assembléias Gerais ;

VI — Redigir a correspondéncia da Entidade, assinando-a isoladamente ou com o
presidente, segundo a exigéncia do caso;

VII - Comparecer as reunides de diretoria e das Assembléias;

VII - Preparar, ao término da gestdo, o relatério para apresenfacdo em
Assembléia Geral.

Pardgrafo dinico: O 2° secretario auxiliara e /ou assumird essas competéncias
designadas acima, no impedimento do 1° secretario, substituindo-o.

Clausula 26* — Ao diretor de promogio social, compete:

‘I — Propor, organizar e dirigir campanhas em beneficio da Entidade;

I - Promover bazares, feiras, festas beneﬁcentcs, etc;
Il - Fazer contatos com vistas 3 obtencéo de fundos.
3" Seccdo
Do Conselho Fiscal:

Cléusula 27° — O Conselho Fiscal & orglo fiscalizados, compondo-se de trés
membros, que serdo eleitos juntamente com a diretoria e com os mandatos 1guais.

Parigrafo tinico: Para compor o Conselho Fiscal deverdo ser indicadas
preferencialmente, pessoas com experiéncias contébil e administrativa,

Cliusnla 28 — Ao Conselho Fiscal compete:
I — Fiscalizar os atos administrativos da diretoria;

II - Opinar, deliberar e dar parecer sobre os atos, planos e projetos que lhes
forem submetidos & apreciagio pela diretoria;

IIT — Dar parecer, para apreciacdo em Assembléia Geral, sobre balancetes da

tesouraria e relatorios da diretoria:

IV — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

V — Orientar ¢ decidir com a diretoria quanto as davidas contaveis € /ou:de
aplicacdo;
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VI — O Conselho Fiscal reunir-se-4 trimestralmente em cardter ordinario ou
extraordindrio, sempre que necessério por convocagio do presidente da Entidade.

Capitulo IV
Do patriménio e Fontes de renda:

Cldusula 29* — O patriménio da A.P.A A da Escola de Educagdo Especial Pass_o
a Passo se constitui dos bens imdveis e semoventes que possua ou venha possuir
e da disponibilidade financeira decorrente de sua arrecadagio, como seja:

I — Juros e rendimentos de seu Patriménio;
Il — Subvencdes, auxilios legados ou doagdes que the forem concedidos;

NI — Fundos angariados em campanhas ou promogdes sociais de formas ndo
previstas desde que ndo atentem contra este-estatuto.

Cléusula 30° — AP.A A da Escola de Educagdo Especial Passo a Passo ndo sc
responsabiliza por obrigages contraidas por seus associados em seu nome, sem
prévia autorizagio da diretoria.

Cliusula 31* — Em caso de dissolugdo ou extingfo destinard o eventual
patriménio remanescente 4 Entidade congénere, dotada de personalidade juridica,
com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo, preferencialmente
10 municipio de origem, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, mnexistindo, a uma Entidade Piblica, preferencialmente com o mesmo
objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Lei 13019/14.

Pardgrafo primeiro: AP.AA. daFscola de Educaciio Especial Passo a Passo,
ngo distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do
seu patrimdnio, sob nenhuma forma,

Parigrafo segundo: A.P.A A da Escola de Educagio Especial Passo a Passo,

N30 constituird patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos,

familias, entidades de classe ou de sociedade sem cardter beneficente de-

assisténcia social. '
Capitulo V

Das elei¢des dos candidatos e da posse:
Cliusula 32* — A diretoria ¢ 0o Conselho Fiscal serfio eleitos bienalmente em
Assembléias Geral, em qualquer dia ntil do més de agosto dos anos impares.c.a
posse dar-se-4 no mesmo dia. i
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Clausula 33* - A diretoria em exercicio deverd dar os esclarecimentos
necessario, bem como, divulgar os prazos para inscrigio das chapas e da data da
eleigdo, em edital afixado na sede da associagio.

Clausula 34" — Para concorrer aos cargos eletivos da A.P.A A. da Escola de
Educacdo Especial Passo a Passo é mmprescindivel:

— Estar em dia com suas obrigagdes;
IT — Ser maior de idade, de acordo com o limite fixado pela legislagdio civil;

III - Preencher as exigéncias estabelecidas por este estatuto para o desempenho
das fungdes por ele normatizadas.

Cléusula 35* — Para a eleigfio, serd colocada urna na sede da Entidade, que
ticard sob a responsabilidade de elementos designados pelo presidente da
Associagdo. Haverd no local uma relagdio dos associados votantes que servira
para assinatura, apos a identificaciio dos mesmos.

Clausula 36" — A junta apuradora faré os trabalhos de apuragdo no dia da
votagdo, antes do encerramento da Assembléia Geral ou Extraordmana e
proclamara os eleitos.
Clausula 37* -~ Os candidatos a cargos eletivos inscrever-se-30 em chapa
completa, cuja inscrigéio devera ser feita 4 secrétaria da Associagfio até 03 (trés)
dias uieis antes da realizacio da Assembléia Geral

Capitulo VI

Dos mandatos

Clausula 38* — O mandato da diretoria e do Conselho Fiscal sera de dois anos,

~ com direito a uma reeleigfo para o biénio consecutivo.

Capitulo VII
Das disposicdes gerais, transitérias e finais:
Cliusula 39* - Os associados que se utilizarem de meios ilicitos ou fraudulentos,

para obtengdo de beneficios para si, seus dependentes ou terceiros, poderfio ser
excluidos da Associagio,,
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,‘asﬁomados o livro caixa e os documentos comprobatorios, sempre que
, sohmtados
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Cléustfia 40* — A diretoria da Associacio deverd franquear a todos os

Clausula 41* — Todos os resultados econdmicos apurados serdio imediatamente
levados a conta patriménio, sendo terminantemente vedado sua distribuigio.

Cldusula 42* — AP.A A da Escola de Educagio Especial Passo a Passo podera
filiar-se & federagdo congénere existente ou que venha a existir, mediante decisdo
da diretoria e Assembléia Geral.

Clausula 43* — Os casos omissos neste estatuto serfio resolvidos pela diretoria da

Associagdo, e referendados pela Assembléia Geral, respeitando sempre os limites
definidos por lei.

Piracicaba, 07 de margo de 2017.
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